RESULTATS CONVOCATORIA PEL PROCES DE SELECCIO DE LA SOCIETAT MUNICIPAL LA PINASSA
PROMOCIONS | SERVEIS MUNICIPALS S.A. PER A LA CONTRACTACIO DE PERSONAL PEL SERVE! DE
NETEJA D’EDIFICIS MUNICIPALS.

D’acord a les bases de la convocatoria dels procés de seleccid per a la contractacié de personal pel servei
de neteja d’edificis municipals a Premia de Dalt, a continuacid es detalla la relacié d’aptes i no aptes de la
fase prévia del procés:

REG.ENTR. DNI FASE PREVIA
107/2021-NE *EXQ29]*-* APTE
106/2021-NE *AXLD24*-* APTE
118/2021-NE *EX1701*-* APTE
125/2021-NE *AKA304*-* APTE
127/2021-NE *AX(0246%-* APTE
129/2021-NE *EXGLLL*-* APTE
130/2021-NE *EX1174*-* APTE
131/2021-NE *EKGTTB*-* APTE
146/2021-NE *EX2644*-* APTE
147/2021-NE *EXILTO*-* APTE
149/2021-NE **x0284*-* APTE
150/2021-NE *HXTI94*-* APTE
151/2021-NE *EXTE59*-* APTE
124/2021-NE *A*XG154*-* NO APTE (1)
132/2021-NE *EXE5I6*-* NO APTE (1)
134/2021-NE *EXQ716*-* NO APTE (1)
135/2021-NE *A*G248*-* NO APTE (1)
148/2021-NE ***0686*-* NO APTE (1)

Causes exclusio:
NUM. | CAUSA EXCLUSIO
1 No acreditar i/o presentar el certificat de vida laboral actualitzat

Davant els resultats obtinguts pels candidats en la fase prévia i primera i vistos els criteris de valoracié de
la fase segona, seguidament s’inicia |a fase tercera entrevistes i altres convocant als 5 primers/es aspirants
que han obtingut millor puntuacié en la fases anteriors, quedant la fase d’entrevistes i altres amb els
resultants segients:



F.SEGONA:

F.TERCERA: i
: FASE CRITERIS PUNTUACIO
REG.ENTR. DNI FASE PREVIA PRIMERA VALORACIO ENTREVISTA | TOTAL
ALTRES
129/2021-NE *KAEGLLL*-* APTE 42,50 4,38 10,00 56,88
147/2021-NE *¥**X3570%-* APTE 45,00 3,06 8,00 56,06
106/2021-NE *kXQ224%-* APTE 42,50 5,04 7,50 55,04
118/2021-NE **X1701*-* APTE 40,00 2,72 10,00 52,72
127/2021-NE ***X0246*-* APTE 40,00 5,25 6,00 51,25
125/2021-NE *¥E%4304%-* APTE 37,50 5,00 ==
151/2021-NE *¥*XT659%-* APTE 35,00 4,67 --- -
107/2021-NE *¥**¥QgQ*-* APTE No presentat —— T
149/2021-NE *EK()QGL** APTE No presentat = o ==
130/2021-NE *KEX]174%-* APTE No presentat —-
131/2021-NE *AkGTTR** APTE No presentat — —
146/2021-NE *EAX2644*-* APTE No presentat - _—
150/2021-NE *k*7394 % * APTE No presentat —- e -
Vistes les puntuacions totals ha quedat seleccionat/da:
F.SEGONA:
F.TERCERA:
FASE CRITERIS PUNTUACIO
REG.ENTR. DNI FASE PREVIA PRIMERA VALORACIG ENTREVISTA | TOTAL
ALTRES
129/2021-NE *¥E¥6111*-* APTE 42,50 4,38 10,00 56,88
Han quedat de reserves constituint la bossa de treball per dos anys de vigéncia els seglients
candidats/es:
F.SEGONA:
F.TERCERA: .
N FASE CRITERIS PUNTUACIO
REG.ENTR. DNI FASE PREVIA PRIMERA VALORACIO ENTREVISTA | TOTAL
ALTRES
147/2021-NE *X¥3IG70*-* APTE 45,00 3,06 8,00 56,06
106/2021-NE ¥KKAD24** APTE 42,50 5,04 7,50 55,04
118/2021-NE *¥*%1701%-* APTE 40,00 2,72 10,00 52,72
127/2021-NE *¥**0246%-* APTE 40,00 5,25 6,00 51,25
125/2021-NE **¥¥4304*-* APTE 37,50 5,00 - —
151/2021-NE *EXTE59*-* APTE 35,00 4,67
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