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LA PINASSA PROMOCIONS I SERVEIS MUNICIPALS S.A. - INFORME DE
LLNTIO CORRESPONENT A L'EXERCICI 2016.

i Kl present informe de gestié, malorat que d’acord amb la normativa
l i uplicacié no és obligatori, conté les explicacions ue es consideren oportunes sobre

f!'ﬂ ulucio del negoci i altres assumptes, aixi com les expectatives de la societat.

. 1 YOLUCIO DEL NEGOCI:

44 ielivitats desenvolupades s’han exercitat en compliment al descrit a l'objecte social de
‘4 Buvietat, donant continuitat a I’executat en els darrers anys. La Societat Municipal com a
i [eenic-juridic de I’ Ajuntament de Premia de Dalt ve prestant els serveis municipals
AHvsponents a la neteja viaria i recollida de residus i el de neteja d’edificis, d’altre banda
sestiona el pare immobiliari public al municipi.

!4 ealio del parc immobiliari public afavoreix que des de la societat mercantil es pugui
fiestin directament uns serveis municipals més eficagos qualitativament i més eficients
- nicament, permetent a 1" Ajuntament reduir els costos de prestacié dels mateixos.

Pl Tespecta a la gestié de personal, s’ha contractat de la borsa de treball temporal per
(WSHINeIo del personal de recollida i neteja per vacances, treballadors sense experiéncia i
 Wlcions de risc d’exclusié social ampliant notablement d’aquesta forma les seves

¢ uihilitnts d’inserci6 al mercat laboral.

0 prpietat d’un pare ptblic d’habitatge en lloguer permet a la Societat Municipal
Sl | limitar els preus de lloguer enfront la pujada de preus del mercat lliure en un

Sl seonomic on Ihabitatge de lloguer és car i escas.

P desulint comptable de Iexercici 2016 és de 361.562,22 euros (abans d’impostos)
senint el nivell de resultats d’exercicis anteriors.

Uil duest exercici s’ha invertit en dos escombradores noves, el cost de les quals ha

e 2,350 euros. S’han venut les escombradores velles substituides el que ha permeés
- {ERRos extraordinaris de 54.450 euros destinats a rebaixar el cost de la inversid.
© ol banda I’Ajuntament ens ha adscrit un nou vehicle de segona ma, d’acord a

i de gestio de recollida i transport de residus municipals, per un valor total de
£8 250 ()4

SHE i wentencia favorable del jutjat de lo social de Mataro6, el TSIC va emetre
Wi ddenfavorable que obliga a La Pinassa a pagar una indemnitzacié de 109.017,39

0 gl procediment. El pagament es fara efectiu durant el decurs del mes de gener de
i
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I vn dewpeses de personal es van incrementar derivades de I’increment d’IPC d’acord als
Promnupostos Generals de 1’Estat, del Pacte d’Empresa signat a principis del 2016, i de la
feorpanitzacio  funcional del personal d’administracié aprovada pel Consell

I Administracié de data 13 de juny de 2016.
I Pinnssa continua donant compliment a la normativa de morositat amb un perfode mig de

jppnment que no supera el maxim establert.

ESTRUCTURA ECONOMICA I FINANCERA DE LA SOCIETAT.

~ ACTIU CORRENT (42,38%)
7.698.411,71 €

| ‘wnilisi patrimonial posa de manifest que la Societat Municipal manté una situacié
J'equilibri financer normal, on tot ’actiu no corrent i part del corrent estan financats pel
fulrimoni net. D’altra banda el fons de maniobra positiu (FM = ACorrent — PCorrent)
indicn que aquest equilibri és correcte.

Iu liguiditat immediata continua amb un nivell del 0,5. Indica que 1’empresa té capacitat
sulicient per fer front els deutes més immediats del passiu corrent amb 1’efectiu disponible,
senne tensions de tresoreria.

I qualitat de I’endeutament continua presentant un valor optim, indicant que el deute a
Cit lermini, passiu corrent, representa tan sols el 9,7% del total del deute, passm no corrent

I eorrent,

Aduests ratis més significatius de solvéncia i endeutament, conjuntament amb l’anahsil_"
ptrimonial confirmen la continuitat de la bona situacié de la Societat Municipal afavormt’
¢l dlesenvolupament estable de I’empresa. =
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i) Ciestio Pare public

I Pinassa, derivat de les diferents promocions publiques portades a terme en els darrers
vint anys, disposa d’un parc public de béns immobles, locals comercials, habitatges,
lranters | aparcaments els quals té en explotacid. D’altre banda també gestiona, a peticié de
I"Ajuntament, I’explotacié de sis locals comercials de titularitat municipal, denominats com
i nector La Fabrica 11

'l que fa al sector Torrent Castells, promocié de 21 habitatges proteccio oficial preu
concertat amb espais vinculats en lloguer, a finals de I’exercici 2016 presenta una ocupacio
el 90,50%, tot i que durant el primer trimestre del 2017 amb la tramitacié de noves
iondjudicacions quedarda novament al 100% d’ocupacié. Aixi mateix, el Consell
i’ Administraci6é de data 12 de desembre de 2016 va aprovar mantenir la bonificaci6 del
(1, #860% sobre la renda inicial per 5 anys més i les exempcions establertes de I’impost de
Iéns i Immobles (IBI) i la taxa del clavegueram als habitatges de lloguer. D’altre banda,
continuen pendent de lloguer 4 places d’aparcament i 8 trasters, d’un total de 19 lliures,
propictat de La Pinassa.

I'el que fa al sector La Fabrica, estan llogats els tres habitatges, espais vinculats inclosos,
e la promocié qualificada com a existent concertat a adjudicar temporalment com
linbitatges de proteccid oficial en reégim de lloguer a 10 anys. D’aquest mateix sector, I’area
vomercial en lloguer manté la ocupacié del 100%. Aixi mateix, es manté I’explotacié de la
sona d’aparcament soterrat que correspon a la Societat Municipal atés 1’atorgament per part
e I"Ajuntament de Premia de Dalt de la Concessié Administrativa per a 1's privatiu i
(emporal durant 50 anys aprovat per acord plenari el 27 de febrer de 2006, 1’ocupacio
"nquesta s’ha mantingut respecte ’exercici anterior.

I'el que respecte als Locals Comercials del Sector d’Actuacio de La Fabrica I, adscrits per
I' Ajuntament de Premia de Dalt a I’exercici 2014 i ubicats al carrer Teixidores, 3 i 5, estan
llopats en la seva totalitat.

D'altre banda la gesti6é de I’habitatge també implica la gestio del Registre de Sollicitants
(I"habitatge amb proteccié oficial de I’ Ajuntament de Premia de Dalt.

5'han desenvolupat i aprovat per Consell d’ Administracié de data 12 de desembre de 2016,
unes normes per a 1’adjudicacié d’habitatges amb proteccid oficial en régim de lloguer de
diferents promocions d’habitatge de I’ Ajuntament de Premia de Dalt disponibles a resultes
e baixes de llogaters.

Durant I"exercici 2016 s’han atorgat un total de 4 autoritzacions per llogar habitatges
("HPO en propietat i per un periode maxim de 6 anys a un preu de lloguer limitat d’acord
il que estableix la Generalitat.

) Servei de Neteja Viaria al Municipi de Premia de Dalt.

Atesa ’encomana del Servei public de Neteja Viaria que I’ Ajuntament de Premia de Dalt
vi atorgar a la Societat Municipal en data 10 de desembre de 2012, es segueix gestionant
des de la societat sense cap incidéncia al servei amb el mateix personal adscrit.

Il personal basic adscrit a aquest sector d’activitat és de 10 persones directes al servei,
supeditat a la continuitat de ’encomana del mateix, d’elles una es troba en situacid de
jubilacié parcial. Per les substitucions d’estiu de la plantilla habitual s’ha contractat un

(reballador sense experiéncia durant 6 mesos. Aixi mateix, els recursos materials basics son.
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(res escombradores (dues de les quals renovades durant el decurs del present exercici), dos
vehicles de servei “piaggios”, una Nissan Kubistar, tres bufadores, furgoneta Fiat Doblo
nmb equip hidronetejadora d’alta pressié i una Renault Kango.

¢) Servei Gesti6 de Recollida i Transport de residus municipals.

I'l Ple de I’Ajuntament en data 9 de desembre de 2014 adopta I’acord d’encomanar a la
Societat Municipal el Servei de Recollida i Transport de residus municipals per un periode
e 10 anys i per un preu de 525.426,71 euros anuals.

I'l personal basic adscrit a aquest sector d’activitat és de 8 persones directes al servel,
sipeditat a la continuitat de I’encomana del mateix. Per les substitucions d’estiu de la
plantilla habitual s’ha contractat dos treballadors sense experiéncia durant 6 mesos. Aixi
mateix, els recursos materials basics sén un camid recol lector de carrega posterior i
chrrega superior de 18 m’, dos camions recol-lectors de carrega posterior de 7m’, un camié
polivalent de 3.500kg. amb caixa oberta, bolquet i elevador, un autocompactador de 20m’,
una caixa oberta de 20 m®, dos equips d’alta pressio, un sistema GPS, cinc-cents seixanta-
un contenidors de recollida selectiva, tots ells menys un equip d’alta pressié adscrits per
I' Ajuntament des del moment d’assumpcio del servei per part de la Pinassa, 16 de febrer de
2015.

Mulgrat la senténcia inicial favorable del jutjat de lo social de Mataré derivada de
I'encomana i la no subrogacié del personal de I’empresa sortint, el TSJC va emetre
iusolucio desfavorable obligant a la Pinassa a dipositar en concepte d’indemnitzacié un
import de 109.017,39 euros, liquidat durant el mes de gener de 2017.

I'n data 28 de desembre de 2016 I’ Ajuntament de Premia de Dalt ha adscrit a la Societat
Municipal una Ford Transit amb matricula 4465-HDF.

il) Servei Neteja Edificis.

Alesa I’encomana del Servei pablic de Neteja Edificis que I’ Ajuntament de Premia de Dalt
vi atorgar a la Societat Municipal en data 10 de desembre de 2012, es segueix gestionant

es de la Societat Municipal sense cap incideéncia al servei.

Il personal basic adscrit a aquest servei d’activitat és de 16 persones directes al servei,
nupeditat a la continuitat de 1’encomana del mateix.

Durant el present exercici s’ha produit la jubilacié d’un treballador i la contractacié d’un
iiou per a substituir-lo amb una jornada del 50% com a pe6 especialitzat.

1, ALTRES ASSUMPTES:

I'ls comptes corresponents a aquest exercici 2016 han estat auditats, tot i que no existeix
obligacié legal de presentar auditoria per les caracteristiques de la Societat Municipal, per
ln mateixa empresa d’auditoria de I’any anterior Faura-Casas.
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I'n abril 2016 I’ Ajuntament de Premia de Dalt ens trasllada la resolucié de sectoritzacid per
purt del Ministeri d’Hisenda envers la classificacié en termes de comptabilitat nacional de
I societat municipal en aplicacio del RD 1463/2007 d’aplicacid a les entitats locals de la
normativa d’estabilitat pressupostaria.

| EXPECTATIVES:

C'ontinuar amb la gestid acurada i prudent del parc public derivat de les diferents
promocions municipals portades a terme per la Societat Municipal, com sén locals
vomercials, habitatges, places d’aparcaments i trasters, aixi com de tots aquells béns de
(itularitat municipal que ens siguin adscrits.

I'teballar per mantenir una oferta d’habitatge en lloguer a preus d’HPO al municipi de
I"Ajuntament de Premia de Dalt.

{ontinuar mantenint els nivells d’eficiéncia i eficacia actuals en la prestacid dels serveis
municipals que ve realitzant la Societat Municipal i seguir treballant en la millora i
I"ndaptacio dels serveis a les necessitats del dia a dia.

Alenent Iencarrec per Decret d’Alcaldia amb numero de registre d’entrada 186/2017GR,
durant ’exercici 2017 es duran a terme, dins el terreny situat al cami del mig parcel-la
I 143, Iestudi del projecte i construccio de la infraestructura necessaria per al diposit de
pirt dels residus municipals de Premia de Dalt.

Valorar i estudiar la possibilitat de gestionar des de la Societat Municipal, d’acord als
valntus de la mateixa, tots aquells serveis municipals que des de I’ Ajuntament ens puguin
cheomanar.

| COMPLIMENT DE LA LEGISLACIO:

I'ncord a la legislacio cal fer referéncia als segiients aspectes:

1. No hi ha cap esdeveniment important posterior al tancament de I’exercici que
afecti als comptes anuals, fora dels indicats a la memoria.

2. No hi ha cap tipus d'adquisici6 d'accions propies per part de la Societat.

3. No existeixen activitats d’investigacid i desenvolupament.

'remid de Dalt, 31 de marg de 2017.
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